[image: Програма роботи театрального гуртка] 1.  Знайдіть свій внутрішній голос, прислухайтесь до нього і чітко сформулюйте.
2.  Реагуйте діями на дії і щодо дії.
3.  Розвивайте сприйнятливу до ризику ментальність.
4.  Довіряйте процесові так само, як і людям.
5.  Поважайте цілісність особистості, працюючи з іншими.
6.  Прагніть працювати з колегами.
7.  Шукайте різноманітності, уникайте хуторянства.
8.  Перегляньте свою роль, щоб вона не обмежувалася класною кімнатою.
9.  Урівноважуйте роботу і життя.
10.  Спонукайте директорів та інших керівників до розвитку інтерактивного професіоналізму і підтримуйте їх у цьому.
11.  Прагніть до неперервного вдосконалення і вічного навчання.
12.  Стежте за зв’язком між вашим розвитком і розвитком учнів та постійно посилюйте його.
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